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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO - POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA PODCRKAVLJE

Opéinski nacelnik

KLASA: 112-01/25-01/1
URBROJ: 2178-13-02/1-25-1
Podcrkavlje, 21. sijecnja 2025.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (..Narodne novine™ broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) Opéinski
nacelnik Opéine Podcerkavlje raspisuje

Javni natjecaj za imenovanje
procelnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Poderkavlje
- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (..Narodne novine*
broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.). ( u daljnjem tekstu: Zakon):

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim opéih uvjeta za prijam u sluZzbu i raspored na radno mjesto, osoba mora ispunjavati i
sljedece posebne uvjete :

- sveutilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski studij i diplomski studij
ili struéni diplomski studij pravne struke

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, a iznimno sukladno
¢lanku 24. stavcima 2. i 3. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (., Narodne novine .. br. 74/10., 125/14 i 48/23) ako se na Javni
natjeaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja na radno mjesto
procelnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela moze biti imenovana osoba koja zavrsi sveuéilisni
prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij pravne struke koji ima najmanje pet (5)
godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i koji ispunjava ostale uvjete za
imenovanje

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
Jedinstvenim upravnim odjelom

- poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- poznavanje najmanje dva strana jezika (engleski, njemacki)

- vozaCka dozvola B kategorije

Uvjet struénog znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku struénu spremu navedenih struka.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, u drzavnoj ili javnoj
sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili obavljanje poslova u medunarodnim organizacijama
ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (struéne spreme) i struke .



U sluzbu ne moZe biti primljena osoba, ako postoje zapreke za prijam u sluZbu iz élanka 15. i
16. Zakona.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (.. Narodne novine® — pro¢iséeni tekst
Zakona, br. 82/08. i 69/17) na Javni natje¢aj se mogu ravnopravno javiti osobe obaju spolova.

Izrazi koriteni u ovom Javnom natjecaju, a imaju rodno znaGenje odnose se jednako na muski
i zenski rod.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme. uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drZavni ispit uz obvezu da ga poloze u roku od

I godine od imenovanja.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome).

- preslika uvjerenja o poloZzenom drzavnom ispitu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne

starije od 6 mjeseci,

- dokaz o radnom iskustvu ( potvrda, elektroni¢ki zapis o podacima o stazu evidentiranom u

mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka

15,1 16. Zakona,

- dokaz o poznavanju rada na racunalu ( svjedodzba, potvrda. izjava — vlastoruéno potpisana

isl),

- dokaz o poznavanju stranih jezika ( svjedodzba, potvrda. izjava - vlastoruéno potpisana i

sl.),

- preslika vozacke dozvole.

Ukoliko je na pojedinim dokumentima uz prijavu navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena. kandidat je obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog imena
(rjeSenje o promjeni osobnog imena, preslika vjen¢anog lista i sli¢no).

Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi u
Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog sva dokumentacija mora biti na hrvatskom jeziku i
latiniénom pismu. Dokumenti na drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti prevedeni na hrvatski
Jezik te ovjereni kod ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik.

Osabe koje su odgovarajuci stupanj obrazovanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne su
dostaviti izvornik diplome zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za predmetni jezik i
misljenje ili potvrdu o priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog tijela ili agencije Republike
Hrvatske.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima
pribavit ¢e se naknadno prije donosenja Rjesenja o imenovanju.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije izbora
kandidat ¢e predogiti izvornik.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na Javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima. Da bi kandidat ostvario to pravo duzan je u prijavi priloziti svu potrebnu
dokumentaciju propisanu zakonom kojom to potvrduje. kao i rjesenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu sa ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (.Narodne novine*
br. 121/17., 98/19., 84/21 i 156/23), a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na Javni natjedaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz Javnog natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj

stranici Ministarstva hrvatskih branitelja :



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%20dokaz
a%20za%ostvarivanje%20prava%20%prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanj.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ( ., Narodne novine .. br. 157/13.,
152/14., 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na Javni natjeaj pozvati se na to pravo te priloziti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine ., — prociséeni tekst Zakona, br. 33/92.. 57/92.,
77192., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13 i 98/19). duzni su u
prijavi na Javni natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta.

U prijavi na Javni natjetaj navode se podaci podnositelja prijave ( ime i prezime, adresa
prebivalista, broj telefona, adresa e — poste) isklju¢ivo za potrebe postupka. Sukladno Opéoj uredbi o
zadtiti podataka (EU-2016/679 — u daljnjem tekstu: Uredba) i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (..Narodne novine™ broj 42/18.), osoba koja je podnijela prijavu na Javni natjecaj ujedno daje
i privolu za prikupljanje i obradu podataka iz dokumentacije koja se prilaze prijavi na Javni natjecaj, a
sve u svrhu provedbe Javnog natje¢aja. Opcina Poderkavlje ¢e kao voditelj obrade osobnih podataka
sa istima postupati sukladno na¢elima obrade osobnih podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.

Za kandidate prijavljene na Javni natjecaj Cije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne

uvjete provest ¢e se prethodna provjera znanja. vjeitina i sposobnosti bitnih za obavljanje radnog
mjesta putem pisanog testiranja (pisanim putem) i razgovorom (intervjuom) imenovanog povjerenstva
s kandidatom. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u Javnom
natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na Javni natjecaj neée se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Javnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na Javni natjecaj.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natjeaja. koji nisu podnijeli
pravodobnu i urednu prijavu o tome e biti obavjesteni pisanim putem.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

Na web stranici Opcine Podcrkavlje www.poderkavlje.hr i na oglasnoj plo¢i Opéine
Podcrkavlje biti ¢e objavljena imena i prezimena kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog
natjecaja, kao i vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti. najmanje pet (5) dana prije
odrZavanja provjere.

Na web stranici Op¢ine Podcrkavlje www.poderkavlje.hr objaviti ¢e se opis poslova te podaci
o placi radnog mjesta procelnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela.

Op¢inski nacelnik moZe ponistiti Javni natjecaj bez posebnog obrazloZenja.

Kandidati ¢e o rezultatima Javnog natjecaja biti obavijesteni u zakonskom roku.

Prijave na Javni natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave Javnog natje¢aja u . Narodnim novinama“ s naznakom: .Javni natjecaj za imenovanje
pro¢elnika/ce Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Poderkavlje — 1 izvrditelj/ica na neodredeno
vrijeme - ne otvaraj®. na adresu: Opéina Podcrkavlje, Trg 108. brigade ZNG 11. Poderkavlje, 35201
Poderkavlje.

OPCINSKI NACELNIK

~Tomislav Trtapj



